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COMISSÃO INTERNA DE CHAMAMENTO PÚBLICO - CICP/SESGO DO 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2021-SESGO - PROCESSO Nº 

20200001003086  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CHAMAMENTO PÚBLICO nº. 01/2021-SESGO 

PROCESSO nº. 20200001003086 
TIPO: Melhor Técnica 
 

O INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE, Organização Social de Saúde, inscrita 

no CNPJ/MF sob o nº 18.963.002/0001-41, com endereço na Rua Casa do Ator, 

nº. 1.117, Conjunto 163, 16º andar, Vila Olímpia, CEP: 04.546-004, São Paulo/SP, 

representada, neste ato, por sua diretora presidente Sra. Carla Soares Alves, vem, 

respeitosamente, perante Vossas Senhorias, nos termos do Título VII do 

Chamamento Público em epígrafe, SOLICITAR ESCLARECIMENTOS à 

Comissão Interna de Chamamento Público – CICP/SESGO, devidamente 

instituída pelo Secretário de Estado da Saúde, por intermédio da Portaria nº 

428/2021–GAB/SES/GO, atualmente vigente, (ou outra Portaria que seja editada 

pela autoridade competente para esse fim), publicada no Diário Oficial do Estado 

em 20 de abril de 2021, postas dúvidas na interpretação do referido 

Instrumento, conforme a seguir exposto: 

mailto:juridico@institutomaissaude.org.br


 
 
 

_____________________________________________________________________________________ 

juridico@institutomaissaude.org.br | (11) 3842-1501 
Matriz | The Taj Office – Rua Casa do Ator, nº 1.117, Conjunto 163, Vila Olímpia, CEP: 04.546-004, São Paulo – SP 

www.institutomaissaude.org.br 
 

2 / 3 

1. O Edital lançado para Seleção de Organização Social em Saúde para 

celebração de Contrato de Gestão objetivando o gerenciamento, a 

operacionalização e a execução das ações e serviços de saúde, em regime de 24 

horas/dia, no HOSPITAL ESTADUAL GERAL E MATERNIDADE DE 

URUAÇU (HEMU), localizado na Avenida Contorno, esquina com Rua Pará, 

quadra G2, lote 1, Jardim Eldorado, Uruaçu GO, CEP 76.400-000, por um período 

de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir da publicação de seu resumo na 

imprensa oficial, podendo ser prorrogado sempre que houver interesse das 

partes, traz omissões e controvérsias/dúvidas de suma importância, motivo pelo 

qual, se fazem necessários os seguintes esclarecimentos: 

 

2. Nos que tange o Título V, item 5.1, indagamos se os envelopes serão 

entregues no mesmo dia da sessão de abertura dos mesmos, em 26 de maio às 

09:00 horas, na sede da Secretaria de Estado da Saúde de Goiás, situada no 

edifício sede da SES/GO, Rua SC-1 nº 299, Parque Santa Cruz, CEP: 74.860-270. 

 

3. Conforme Título IV, das condições para participação e representação, com 

relação aos itens 4.6, combinado com o item 4.9, indagamos se a procuração para 

representação da Organização Social deve ter firma autenticada em cartório.  

 

4. No que tange a estrutura e experiência da Diretoria, o Edital define, no 

item 10.5 às fls. 27, como terceiro nível: 1) Diretor Geral; 2) Diretor Técnico 

(Médico); 3) Diretor Administrativo e Financeiro; 4) Gerente Operacional de 

Enfermagem e, Chefias de 5) Unidade; 6) Serviços e, 7) Clínicas, ou seja, forma a 

estrutura da Diretoria com 7 capacitações. No entanto, mais adiante às fls. 37, no 

item 10.10, o parâmetro de pontuação da estrutura e experiência da Diretoria 

dispõe o seguinte:  
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4.1. Sobre referida pontuação indagamos, primeiramente, se poderá ser 

apresentado todos os cargos dispostos no item 10.5 do citado Edital para compor 

o máximo da pontuação, a saber, 1) Diretor Geral; 2) Diretor Técnico (Médico); 3) 

Diretor Administrativo e Financeiro; 4) Gerente Operacional de Enfermagem e, 

Chefias de 5) Unidade; 6) Serviços e, 7) Clínicas.  

 

4.2. Ainda, com relação a pontuação de estrutura e experiência da Diretoria, 

indagamos se a Organização Social poderá apresentar mais de um profissional 

para compor o citado organograma do Hospital até o terceiro nível, vez que para 

atingir a pontuação máxima, precisarão ser apresentados 8 cargos para pontuar 

4 pontos sendo 0,5 cada um e, o edital apresenta como estrutura da Diretoria 

denomina apenas 7 cargos. 

 

Termos em que, 
p. deferimento. 

 
de São Paulo/SP para Goiânia/GO, 13 de maio de 2021. 

 
 
 

_____________________________________ 
INSTITUTO SOCIAL MAIS SAÚDE 

Carla Soares Alves 
Diretora Presidente 
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